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San Juan de Pasto, 04 de abril de 2022

EL ASESOR DEL GRUPQO DE GESTION DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA:

Que en la informacion registrada en la base de datos de la Oficina dal|Grupo de
Gestion de Talento Humano, en cotejo con la Lista internacional def sanciones
“office  of Foreing Assets Control® - OFAC (Listaj| Clinton)
hitps://sanctionssearch.ofac.treas.gov/, no se detectardon servidores pﬁ]’blicos que
se encuentren vinculados con actividades de lavado de activos o finargiacion del
terrorismo. ‘5

La anterior informacién se realizd sobre la muestra identificada paraj ¢l mes de
marzo del personal de planta permanente y temporal de la Empresg Social del
Estado Pasto Salud E.S.E., en cumplimiento a las politicas enmarcaglas y de la
Financiacion del terrcrismo SARLAFT de Pasto Salud E.S.E. "
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Asesora.

Proyecio: Cristina Moreno.

Carrera 20 No. 198 — 22. San Juan de Pas{g

Teléfonos: 7201372 - 7209860 - 7205137 - 7217441 ~ 7216749, Fax: 7200899
pastosaludese@pastosaludese.gov.co - mmpasrosa!udese.gom?:c
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