LAREBA SOCIL DL X0

MSTO LD EXE

M ARRENA 4

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003-2024

OBJETO: La Empresa Social del Estado Pasto Salud ESE requiere contratar la “ADECUACION
MENOR DE LAS CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD TAMASAGRA DEL
MUNICIPIO DE PASTO - DEPARTAMENTO DE NARINO"

PUNTAIE
PUNTAIJE FACTOR INCENTIVO FACTOR PUNTAIE ORDEN DE
. NENTE EQUIPO DE
No PROPO ECONOMICO Q MIPYMES CALIDAD TOTAL ELEGIBILDAD
TRABAIO
3 UNION TEMPORAL ESE PASTO 24 48.822 0,000 5 18.313 72.135 2
TOMAS DAVID GUERRERO 1
4 ROSERO 49,411 25 5 20 99,411
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EVALUACION TEGNICA DE FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION

CONVOCATORIA PUBLICA No 003 -2024

OBJETO: "ADECUACION MENOR DE LAS CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD TAMASAGRA DEL MUNIGIPIO DE PASTO - DEPARTAMENTO DE NARINO *

FECHA: 22 DE JULIO DE 2024 Con fundamento en las condiciones de seleccidn formuladas y aprobadas en Ia convocatoria 003-2024 se desarrolla [a evatuacién técnica asi:

" "PROPONENTEN0 3 - 1%

-2 ZUNION TEMPORAL ESE PASTO 24

- .45 FAGTORES DE EVALUACION 7.7

7464 -FACTOR ECONOMICO, "~~~

T, | VALOR CORREGIDD Y11

. PUNTOS

S$E REALIZA CORRECCION ARITMETIGA EN EL ITEM 6.1

345.823.680,78

48,822

3 3 346.290.399,08
e ENTIDAD O PERSONA . - GONTRATO Y ACTA FINAL O AGTA
EQUIPO DE TRAB.
QUIPO DE TRABAJO CONTRATANTE |  CONTRATISTA OBJETO CERYIFICACION | * DE LIQUIDACION M2 PUNTOS
NG PRESENTA
DOCUMENTACION QUE
DIRECTOR DE OBRA - ARQUITECTO ACREDITE EXPERIENCIA 0.00
JESUS ERNESTO HIDALGO RASSA ADICIONAL, SEGUN LO 000
ESTIPULADO ENLAS
CONDICIONES DE SELECCION
NO PRESENTA
DOCUMENTACION QUE
RESIDENTE DE OBRA - INGENIERA ACREDITE EXPERIENCIA 0.000
CIVIL-PAULA ANDREA TIMARAN ADICIONAL. SEGON 1O :
ESTIPULADO EN LAS
CONDICIONES DE SELECCION
PUNTOS EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPQ DE TRABAJO § I T 000

4.5.4 FACTOR DE CALIDAD -

.41 EXPERIENCIA ESPECIFICA

ENTIDAD O PERSONA

AGTAFINAL O ACTA

PRESTADCRA DE SERVICIOS DE
SALUD INDIGENA

GUAMANTICA

PARQUEADERQ INTERNO
P8 GUAITARA CE LA
CIUDAD DE IPJALES

100%

CGERTIFICAGION

ACTA FINAL

89,6

CONTRATO Y : .
L/
CONTRATANTE CONTRATISTA CBJETO % DE PART!CIPACION CERTIFICACION DE LIGUIDACION VALOR EN S.MM.L.V. CLASIFICACION
CONTRATO No 002-2018 -
CONSTRUCCION
GUAITARA IPSI.
y PSI INSTITUCION VICTOR HUGO LOPEZ | ADCQUIN SOBRE LOSA OE CONTRATO Y 721033- 721029 -

721214

2}




ALCALDIA DE IPIALES

VICTOR HUGO LOPEZ
GUAMANTICA

CONTRATO 1308-2019-
REMODELACION DE LA
INFRAESTRUGCTURA.
ADEGUACION DE
ESPACIOS DEL CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL

TRAVESURAS Y HOGAR
INFANTIL ROSITA MUESES
DEL MUNICIPIO DE IPIALES

100%

CONTRATO Y
CERTIFICACION

EL CONTRATO NO ES DE
INFRAESTRUCTURA EN
SALUD, NO CUMPLE SEGUN
LO ESTIPULADO EN LAS

723033- 721029 -

ACTA FINAL 721214

CONDICIONES DE SELECCION

89,60 >=135,23 SMMLVY

PUNTOS EXPERIENCIA ESPECIFICA .~ . = . - . o oo, o

UL 8,318 .

4.5.4.2 FORMAGION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO .. - © - “in o oie i oo o e

"~ EQUIPO DE TRABAJO

ENTIDAD EDUCATIVA

TITULG

DIRECTOR DE OBRA - ARQUITECTC JESUS ERNESTO
HIDALGO RASSA

FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE CASTELEANOS

DIPLOMADO VERIFICADORES DE CONDICIONES DE HABILITACION DE
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD

PUNTAJE ADIGIONAL POR EQUIPO DE TRABAJO

CONTRATO No 002-2018 -
CONSTRUCCION
VICTOR HUGO LOPEZ | ADOQUIN SOBRE LOSA DE

GUAMANTICA PARQUEADERO INTERNO
IPS GUAITARA DE LA
CHJDAD DE IPIALES

GUAITARA IPSI. INSTITUCION
PRESTADORA DE SERVICIOS DE
SALUD INDIGENA

Sl

BUENG - PROVEEDOR CONFIABLE Y RECOMENDADO

REGULAR - PROVEEDOR PCCO CONFIABLE

NO CUMPLE - PROVEEDGR NO CONFIABLE

NO PRESENTA CERTIFICACION

DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOSDE OBRA - -

~'RESUMEN FACTORES TECNICOS DE ESCOGENCIA Y PONDERACION - =

FACTOR DE ESCOGENGIA Y PONDERACION Puntos

4.5.1 FACTOR ECONOMICO 48,822

4.5.2 EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPO DE TRABAJD 0,000

4.5.4 FACTOR CALIDAD

4.5.4.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA 3313

4.5.4.2 FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 5,000

4.5.4.3 DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS DE OBRA 10,000
PUNTAJE TOTAL : 67,135

" 'PROPONENTE No 4 S I B " TOMAS DAVID GUERRERQO ROSERO "
. z - 4.8 FACTORES DE EVA-LUACION -
CTTETEET T e 464 FACTOR ECONGMICO . T R
' - OBSERVACION ' o A VALOR gRopuEsrA VALOR CORREGIDO | VALOR DE !‘A:SOFUESTAPS PUNTOS
s 338.224 579.00 | $ 338 224 679,00 sl 49,411




4.5.2 EXPERIENCIA ADICICNAL EQUIPO DE TRABAJO

EQUIPD DE TRABAJO

ENTIDAD O PERSONA
CONTRATANTE

GONTRATISTA

OBJETO

CONTRATO Y
CERTIFICACION

AGTA FINAL O ACTA
DE LIQUIDACION

M2

PUNTOCS

DIRECTOR DE CBRA - ARQUITECTO
EDISON HIBAN AUX VILLAREAL

HUGO FRANCISCO
HINESTRCZAR.L
CONSORCIO OBRAS
HOSPITALARIAS 2012

EDISON HIBAN AUX
VH1AREAL

DIREGTOR DE OBRA -
CONTRATO No ©J 05-
2023 - ADECUACIONES
FISICAS EN LOS
SERVICIOS DE
URGENCIAS DEL
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE
NARINC ESE.

CONTRATO DE PRIMER
ORDEN
CERTIFICACION Y
CERTIFICACION COMO
DIRECTOR DE OBRA

ACTA DE LIQUHDACION
CONTRATO DE PRIMER
ORDEN

1.523.50

HECTOR EDUARDOQ
RIOS FUENTES
RL. UNIGN TEMPORAL
CONSTRUCCIONES DE
OCCIGENTE

EDISON HiBAN AUX
VILLAREAL

DIRECTOR DE OBRA -
CONTRATO No 973-2007-
CONSTRUCCION DEL
HOSPITAL NIVEL | DEL
MUNICIPIO DE PIENDAMO
- DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

CONTRATO DE PRIMER
ORDEN Y
CERTIFICACION,
CERTIFICACION COMO
DIREGTOR DE OBRA

ACTA DE LIQUIDACION
GCONTRATO DE PRIMER
ORDEN

1.643,85

15,000

RESIDENTE DE OBRA - ARQUITECTO
-IVAN LEONARDO ARROYO CORAL

HUGO FRANCISCO
HINESTROZAR.L.
CONSORCIO OBRAS
HOSPITALARIAS 2013

VAN LEONARDO ARRCYO
CORAL

RESIDENTE DE OBRA -
CONTRATO No QJ 05-
2023 - ADECUACIONES
FISICAS EN LOS
SERVICIOS DE
URGENCIAS DEL
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE
NARINO ES.E.

CONTRATO DE PRIMER
ORDEN.
CERTIFICACION ¥
CERTIFICACION COMOD
RESIDENTE DE OBRA

ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRIMER
ORDEN

1.523,50

10,000

PUNTOS . EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPQ DE TRABAJO

- -4.5.4_ FACTOR DE CALIDAD

:-4.5.4.1 EXPERIENCIA ESPECIFIC

ENTIDAD O PERSONA
CONTRATANTE

CONTRATISTA

OBJETO

%, DE PARTICIPACION

CONTRATC Y
CERTIFICACION

ACTA FINAL O AGTA
DE LIQUIDACION

VALOR EN S.M.MLV.

CLASIFICACION

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARING ESE

TOHMAS DAVID
GUERRERO ROSERO

CONTRATO No OJ 05-2013
ADECUACION Y
REMODELACION DE LA
INFRAESTRUCTURA
FISICA DE ATENCION AL
USUARIO Y FARMACIA
AMBULATORIA DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE
NARINO

100%

CONTRATO Y
CERTIFICACION

ACTA DE LIQUIDAGION

184.18

721033- 721029 -

721214

184,18

>=135,23 SMMLV

PUNTOS EXPERIENCIA ESPECIFICA

6,000

4.5.4.2 FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

EQUIPC DE TRABAJO

ENTIDAD EDUCATIVA

TITULO

VILLAREAL

DIRECTOR DE OBRA - ARQUITECTQ EDISON HIBAN AUX

UNIVERSIDAD CES

SERVICIOS DE SALUD

VERIFICADOR DE CONDIGICNES DE HABIUITACION DE PRESTADORES DE

PUNTAJE ADICIONAL POR EQUIPO DE TRABAJO

s,aow




4.6.4.3 DESEMPEKIO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS DE OBRA

ENTIDAD O PERSONA

CONTRATANTE CONTRATISTA .~ OBJETO.. | CERTIFICAGION EVALUACION PROVEEDORES PUNTOS

CONTRATO No QJ 08-2013 BUENQ - PROVEEDCR CONFIABLE Y RECOMENDADO 10060
ADECUACION Y
REMODELACION DE LA
INFRAESTRUCTURA REGULAR - PROVEEDOR POCO CONFIABLE,
HOSPITAL UNIVERSITARIO TOMAS DAVID FISICA DE ATENCION AL o
DEPARTAMENTAL DE NARINO ESE | GUERRERO ROSERD | USUARIO Y FARMAGIA
AMBULATORIA DEL NO CURPLE - FROVEEBOR NO CONFIABLE
HOSFITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE
NARINO

NO PRESENTA CERTIFICACION

10,000

PUNTAJE PROMEDIO DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS DE.OBRA. +.

“RESUMEN FACTORES TECNICOS DE ESCOGENCIA Y PONDERACION ., -

FACTOR DE ESCOGENCIA Y PONDERACGION Puntos
4.51 FACTOR ECONGMICO 49,411
4.5.2 EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIFO DE TRABAJO 25,000
4.5.4 FACTOR CALIDAD
4.5.4.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA 5,000
4,5.4.2 FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO ; 5,000
4.5.4.3 DESEMPENO DEL CONTRATISTA £EN CONTRATOS DE OBRA 10,000
PUNTAJE TOTAL 94,411

o
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