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PRESENTACION DE PRCFUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS
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E | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEG'CO | DE-PRC i 258 ‘
Lugarn Facha: . -

I Recomendacién: Es importante tener en cuenta que los hechos scbre los cuales se va a pronunciar estaa
L raiacionadoes con los temas definides para el gvenio de rendicion de cuentas,
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS
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~
I Recomendacidn: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre ios cuales se va a pronunciar estén j
t relacionados con los temas definidos para ei eventc de rendicion de cuentas. !
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PRESENTACION DE PRODUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS E

VERSION RPROCESCO/SERVICIO CODIGC. i N \ .
6.0 1 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | GDE-PRC ! 296 J
Lugar Fecha:

| Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estéen 1
i relacionados con los temas definidos para ei evento de rendicion de cuentas.
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. DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE /
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Edad (afios): 0451 | 1625 [ ] 26:35 (] 3545 ] 46557 ] Mayordes5 [ |
Direccion (domicilio): p{j ,ﬁ/f [ Teléfono:
Correo slecirdnico:
sargue con una X, segidn correspenda:
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f PRESENTACION DE i-’R”"‘JEZS"i AS PREVIO A LA RENDICION DE CUEZNTAS Z
- 1
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¢ raacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas, }’
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Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios __ Talento Humano_____ Junta Directiva__
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS

VERSION PROCESO/SERVICIO CODIGO NUM
6.0 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | DE-PRC 296
Lugar: Fecha: o

Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén
relacicnados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas.

1 DATOS G'ENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre: L\Q? Uﬂ{{v Tyes, ok 'ﬂso Ao oo S .‘9‘ ?/]wfru v o /-;/C»»;
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/ Correo electronico; [_u_f \ziL‘ELLM?_}‘U @ i mcu"’ Cobe
Marque con una X, segin corresponda:
Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios _x~  Talento Humano Junta Directiva

Proveedores Universidades ERP Comunidad y Medio Ambiente

in. DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:
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i PRESENACION DE PROPUESTAS PREVIC A LA RENDICION DE CUENTAS

VERSION | PROCESO/SERVICID | CODIGC | Nubi
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Lugar: Facha:

- .. . ; \ . : |
| Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los;cuaies se va a pronunciar estén }
I‘ rziacionados con los temas definidos para el evento de rendicidn de cuentas. J

i. DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
* 7 o ‘ w
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS |

VERSION | PROCESO/SERVICIO | CODIGO | NUii
6.0 | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | DE-PRC | 200

AN E

Lugar: Fecha:

Ie

I Recornendacion: Es importante tener en cuenta que 'os hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén {
| relacionados con los temas definidos para ei evento de rendicion de cuentas. !

L. DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
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Correo siecirénico; = LAV AT ¢ Eelowig.l . co A
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facraue con una X, segin corresponda:

Ciupo de inferés al que pertenece: Usuarios _/ Talento Humano______ Junta Directiva_x7_

Provesdores _ Universidades ERP__ Comunidad y Madio Ambiente

i DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:
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LPRESENT 5CION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS
| VERSION | PROCESO/SERVICIO CCDIGC NUM

’ 8.0 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE-PRC 296
Lugar: pﬁif@ Fecha:%%’ byero  AS— 963 Lf

Recomendaf*lon Es importante tenet en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén
relacionados con los temas definidos para el evento de rendicidn de cuentas.
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R DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre:‘_,_[ IS ‘-‘:?@XCWJCD '{@‘on?czﬁ@j ASG{ R N g‘%c’;ﬂi LEAS
Identificacion: 13 'C?iq‘ 23 ip&uﬁ@_? Sexo: Masculino £ Femenino! |
Edad (afos): 0-15] | 1625 || 26.35 1 | 3545 ] 46-550F] Mayorde 55| |

Direccion (domisiio). el eves ?@—?@M Teléfono:

Corres eleclrénico:

Margue con una X, segin corresponda:

Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios X" Talento Humano Junta Directiva )

Proveedores Universidades ERP Comunidad y Medio Ambiente

i DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA © RECOMENDACION:
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS

T

i

% VERSION PROCESQO/ISERVICIC COMGO NUM

: 6.0 DIRECCIONAMIENTQ ESTRATEGICO DE-PRC 296
Lugar: CC/.SA? P{lﬂ‘iﬁ S@._{) o Fecha. 2. ¢ (&,@é PESO Ve 22

Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén .
relacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas. 5

I. DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre: ;b[?,f"h“'} ¢ Cds MD/;:) ' A&OC w2t S N fa?»cc,ézf{d
ldentificacién: S G . §-7 720 Sexo: Mascutine [_] Femenino| |

Edad {afios): 0-15] ]  16-25 D 26-35 |  35-45[ ]  46-55 [X] Mayor de55{ |
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Direccion (domicilio): 5> <% v J e
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Margue con una X, segun correspoenda:
Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios Talento Humano____ Junta Directiva ~

Proveedores  Universidades ERP Comunidad y Medio Ambiente

i, DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:
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FIRMA SOLICITANTE: 7, v el Ch) cxpnctn

RESPUESTA: En Audiencia Quien Responde:

VERIFICA: Oficina de Control Interno

£L PRESENTE FORIAATD £3 IDENTICD AL ORIGINAL APRGBADO LAS MODIFICASIONES AL FORIIATO NT wN = ALIDAS JIN APROBACION
(IR BN FOELIATD SREZINGL) OFIZINA ASE HIRA DE PLANEACION FECHA DE CREACION YO ACTUALEZACION: 10022010
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS

VERSIGN PROCESCO/SERVICIC CODIGO NUM
6.0 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE-PRC 296
Lugar: Fecha:

( Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre jos cuales se va a pronunciar estén
L refacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas.

i DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE

Nombre: /rwﬂf /ﬁ' ;7; rj eiocd ASCC Udupwoi {u\ LS

\,

Identificacion: 30235 6 G (} Sexo: Mascuiine || Femeninol ]

Edad {afios): 0-15 |  16-25 | 26-35 [ | 35-45[ ] 46-55 [ ] Mayorde 55 [{]

Direccion {domicilio): G’ch’s{m Ie n‘A:: F’?/ (e;’ retzp  Teléfono: B/, 8876 S48 3

Correo electrénico;

Marque con una X, segun corresponda:
Grupo de interés al que pertenece: Usuarios g Talento Humano Junta Directiva

Proveedores  LUniversidades ERP Comunidad vy Medio Ambiente

il DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:
Omﬂo- Sahey Copnclo S @7;?;.@8@
o Castiory e\ __nvevo Cen it c/
Saleel ot E  [Fewnp
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FIRMA SOLICITANTE: ,/j ézz;r :

RESPUESTA: En Audiencia ____ Quien Responde:

Y

VERIFICA: Oficina de Control Interno

EL BSESENTE FORLATO ES IDENTICG L DRIGHNAL APROBADG LAD MOGIFICAC :3HE L i FORMATO NO SON SALIDAE 204 APROBAC 24 -
CFIREEAD BN FORIATO ORIGINAL . OF ik AT 20RS DE FLANEAZICN. FECHA DE CREACK: O ACTUSLIZACION B0 Lul fa
/2
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?19911;’4 l PRESENTACION DE PROPUESTAS FREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS
i
J VERSION PROCESQ/SERVICIO CODIGO MNLIM
% 6.0 i DIRECCIONAMIENTC ESTRATEGICO DE-PRC 296
Lugar: 4&3( il annr IR edo Fecha: >z 0y 20y
g y ( v

Recomendacion: Es importante tener en cuenta que tos hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén
relacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas.

L DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre: (O RN o4 Bgte Ao udsupio: P vo41ND
dentificacion: _ A¥4 2y 1 4Y Sexo: Masculine [ Femenino|_]

Edad (afos): 0-150 1 16.25 [ | 26-35 [ | 3s-45] ] 46-55/&} Mayor de 55 [ ]

Direccion (domicilio): (© Yoo e al 144 Y pﬂ—/(,zw.m‘ pl Teléfono: 2 1Y LD S

Correo electronico:

Margue con una X, segun corresponda:
Grupo de interés al que pertenece: Usuarios __ Y Talento Humano Junta Directiva

Proveedores_ Urniversidades ERP Comunidad y Medio Ambiente

b DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:
/o_ 5o o de utitior Lot ot Lo Coleed 7 PRI

j—@ Ll L/OW‘{.M%?WJ /M” Le /ﬂ‘?:g;uﬁ o R Cf_’,é;p VT
/’f)f,: //!“w 1305 A Pk Con /fA,. //')cz/ */{;. e /‘? - //,;’;*
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Jhror o locrrer s A ppne A Ao Sakee )
FIRMA SOUCITANTE;'/D@ /o ,/g,/ ;(’z;;;g@

=

RESPUESTA: En Audiencia X / Quien Respoﬁde:

VERIFICA: Oficina de Control Interno
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TeOLFRTEM R0 o RA DE FLe R b BEIRE BE ORE L sON v 0 DU Y G




PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICICON DE CUENTAS

[
t
L0
i [ VERSION PROCESO/SERVICIO CODIGC NUM
ﬂgw ‘L 6.0 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE-PRC 296
Lugar: Fecha: PR 4:'54» 20 2
H

Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén
relacionados con los temas definidos para el evento de rendicién de cuentas.

I DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE f
Nombre: /‘707 Zrre e (FEas Vv P\B‘L}\ (Afte iy s JNELUIO
rd
dentificacion: 20 G F1 6+ ¢ Sexo: Masculino {% Femenino[_

Edad (afos): 0-15] |  16-25 [ | 26-35 [ |  35-450 | 4655 [ 1 Mayorde 55 [;ie
Direccion (domicilio): (ﬁ({ﬁgﬂé (& KNI JE£ 6 Telsfono: A2 b </ 3 C? 7 93

[ S

Correo electronico;

Marque con una X, segun corresponda:
Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios Talento Humano Junta Directiva

Proveedores Universidades ERP Comunidad y Medio Ambiente

1. DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:
e P ngd 42 1
o irtp S R Ao ) Jr) (e CeS

__0/,/ (AT st (2 9 P e o o e 2 e/
(O IT T @ Ly o Cognctre ol L1 lro’
Y heipidr/ <l

FIRMA SOLICITANTE: 4.}y br & Lol e S <) Y 27 5

V.J/

RESPUESTA: En Audiencia ___ :/ Quien Responde:

| VERIFICA: Oficina de Control IntemQ

EL AR IE L GRS ESIRT L, s GUGAL e iR AGr F AL S O F G SI0NE

A T IATE P 55005 AL 338 SN APRIE A Ol
CETEOE B LAY B A e 0 B el 2] FECHA LE LR d o i
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIC A LA RENDICION DE CUENTAS

VERSICON PROCESO/SERVICIO CODIGO NUM
6.0 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | DE-PRC 296
Lugar: Fecha: °

4

1
T
{ Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén ]

relacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas.

N DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre: /f%d’f/djﬂ/ ,%«‘?M ! AJOC:‘}%Z‘ Q/F wjea vt o a(:;/-a ﬁa{:J;@f‘W
\dentificacion: 34 ?fé ';73" Sexo: Masculino [_] Femenino@/
£dad (afios): 015  16-25 [] 26-35 [ ] 3545 ] 46-55 [} Mayorde55 []

Direccion {domicilio): }"‘"awﬂﬁfm/rwyza L(—/;az? B jﬂuﬂ Teléfono: 3/4 5"99’ S
?s«fwvf; Y wihes Ar ¢ ferd

Cotreo electronico: _

Margue con una X, seguin corresponda:

Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios Talento Humano Junta Directiva

Proveedores Universidades ERP Comunidad y Medip Ambiente

L

il. DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:

@ j@/{ﬁa%ﬂw /W Aﬁ é/—&%ﬂfvéd Sake ";;ano/r*’wwt
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b caldesvc Lo Wd D/f%pwfdfmxéay/a?@ Fe Lovarvolle

FIRMA SOLICITANTE:

7 7 i :

¥ Cd

RESPUESTA, En Audienc':a Quien Responde:

y coliudonw 2 o7 odcr Ay @ eda goladidl .

L\/EREFiCA: Oficina de Conirol interno

£LPRESENTE FORMATO ES IDENTICO AL ORIGINAL APROBADO. LAS MODIFICACIONES AL FORSIATO RO SO ‘v’;\LlDr'-S SIN APROBACICH,
EIRIAS B PORMATO GRIGINAL). OFICINA ASESORA DE PLANEACIGN, FECH: DE CREACION Y/O ACTUALIZACION: 1§-62-2038
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|

SESPURSTA 2n Audiencia M,J{, _ Quiien Hesponde

!
PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS ;

VERSION = Pgeor"ESO/s:cho L copieo [ nNU
i 60 | DIRECTIONAMIENTO ESTRATEGICO | DE-PRC 296 |
Lugarn Faecha:

i Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre [os cuales se va a pronunciar estén
P relacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas. 3

DATOS GENERALES DEL SOLECETANTE

Nombre: ,@w % ﬂ/f/ji%‘“' : J’ﬂm“ dacear o ,QJWW (J/ %ﬂyy

de!ﬂCdC!O!" ' exo: Masculino ’m Femeninol |
Fdad (afios). 0-151 | 16-25 [ | 26-35 || 23545 ] 4655 [ | Mayor de 55 [oF

Direccion {domisilio): d,?//c’ 4’0 CaJo S 2. 3/ Arand v Teléfono: /Y ¢y P yy 20

Correg electrénico;

NMigrgue con una X, segun corresponda’
Grupo de Interés al que pertenece: Usuarios __»~  Talento Humano____ Junta Directiva_

“rovesdores  Universidades ERP Comunidad y Medio Ambiente = _~

il DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:

Qg Ao srieow. do W/w;ww Xeﬂﬂz/a S lpitrieen ) /%ﬂéh@&vﬂg

A Ui Lo E0Cinn suc @f'/wugﬁw’/ﬁw%m ﬂjw ol i el i,
LY ves le /ﬁc’&//w/ Lot Lo ﬂ’w/a// pospu veie €/ e Alpetec,

Jm__% bet breedon . %ZZZW Loceerios pose 5a,£u/5.,w->5<-/

e %,e:'n o & T M W.C'ﬂ e o
%%J%mw - /afm/w:aim,ig ‘?/{_,ﬂ’cf aua/éﬁu_&_(ﬂa @m’ /b

A SOLICITANTE: mggw %«u_f ;ﬁ%ﬁr @f&wm aﬂ&cc&wanac //J /’g’%

VERIFICAD Oficing cs Controt interno
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PRESENTACION DE PROPUESTAS PREVIO A LA RENDICION DE CUENTAS

VERSION PROCESO/SERVICIC CODIGO NUM
6.0 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | DE-PRC 206
Lugar: Fecha:

Recomendacion: Es importante tener en cuenta que los hechos sobre los cuales se va a pronunciar estén
relacionados con los temas definidos para el evento de rendicion de cuentas.

L DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre: _ Z A y//{/u-/ (é 4 Pors” ASoc: divgnac My
Identificacion: S 9E23 2 ¢ 5. Sexo: Masculino [} Femeninolky]

Edad (afos): 0-15[_|  16-25 [_] 26-35 [ ] 3545 | 46-55 [ ] Mayor de 55 [I]
Direccion (domicilio): /%oc-u/y Cash /o 74% Teléfono: 2 (PE"F/3 /

Correo electronico;

Marque con una X, segun corresponda:
Grupo de Interés al que pertenece; Usuarios o Talento Humano Junta Directiva

Proveedores Universidades ERP Comunidad y Medio Ambiente

i, DESCRIBA SU OBSERVACION, EVALUACION, PROPUESTA O RECOMENDACION:

- @c«f/mz éotano Ao Mhecetpen Mg/’@z&wéo A
Sale &MW

~ Pal Lo Cetns a atecco s 7@,&% ﬁ}% Aoy
/w/)owzaucécw W XAt et Fonn @7&@4@9 P Wfa/a;f,@

CIRMA SOLICITANTE: ’7/,;qu (o,

RESPUESTA: En Audiencia 1// Guien Responde:

LVEREFICA: Oficina de Control Internc

EL PRESENTE FORMATO £5 IDENTICO AL ORIGIHAL APROBADO. LAT MODIFICACIONES AL FORSIATS NG SON VALIDAS SIN APROBACHON.
FIREIAS EN FARRATO DRIGINALY. CFICINA ASESORA GE PLANEACION. FECHA DE GREACIGN YIO ADTUALIZACION- 18052012
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